
 1 

 

 

 

 

 
 
 
 

ORIENTEERUMISKLUBI "TON" PÕHIKIRI 
 
 

1. ÜLDSÄTTED 
 
1.1. Orienteerumisklubi “TON“ (edaspidi kasutatud – klubi) on vaba 

algatuse alusel vabatahtliku ühendusena avalikes huvides asutatud ja 
mittetulundusühinguna tegutsev spordiklubi, mille põhieesmärk on 
suunatud orienteerumise kui spordiala arendamisele ja 
harrastamisele. 

1.2. Klubi on eraõiguslik juriidiline isik. Ta juhindub oma tegevuses Eesti 
Vabariigi mittetulundusühingute seadusest, teistest õigusaktidest ning 
käesolevast põhikirjast ja õigusvõime tekib tema kandmisega mittetu-
lundusühingute ja sihtasutuste registrisse. 

1.3. Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole klubi põhitegevus. Klubi  
tulu  kasutatakse põhikirjaliste eesmärkide saavutamiseks, tulu liik-
mete vahel ei jaotata. 

1.4. Klubi on asutatud 8.oktoobril 1996.a tähtajatult. 
1.5. Klubi asukohaks on Tallinn. 
1.6. Klubil on oma sümboolika ja tal on selle valdamise, kasutamise ja 

käsutamise ainuõigus. Tal on oma pitsat ja arvelduskontod. Klubi 
majandusaastaks on kalendriaasta. 

1.7. Klubi võib oma nimel omandada varalisi ja mittevaralisi õigusi ning 
kanda kohustusi. 

1.8. Klubi valdab, kasutab ja käsutab iseseisvalt kogu talle kuuluvat vara, 
tal on õigus osta, müüa, koormata piiratud asjaõigustega, anda üürile, 
vahetada ning maha kanda amortiseerunud või moraalselt 
vananenud põhivahendeid. 

1.9. Klubi vastutab oma kohustuste täitmise eest kogu temale kuuluva 
varaga. 

1.10. Registrisse kantud andmete muutmisel esitab juhatus vastavasisulise 
avalduse muudatuste registrisse kandmiseks. 
 
 

2. KLUBI EESMÄRK JA TEGEVUS 
 
2.1. Klubi eesmärk on orienteerumise kui spordiala arendamine ja 

harrastamise võimaldamine põhiliselt Tallinna ja Põhja-Eesti 
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elanikkonna hulgas. 
Selleks klubi: 

a) koordineerib ja  korraldab rahvaspordi sariüritust - Tallinna 
orienteerumisneljapäevakuid; 

b) korraldab teisi võistlusi ja ühistreeninguid; 
c) korraldab õppe-treeninglaagreid, kursuseid ja võistlusreise; 
d) üürib,rendib või ehitab spordibaase-rajatisi; 
e) korraldab ja toetab klubi liikmete osavõttu sportlikust tegevusest, 

kursustest ja muudest üritustest; 
f) sõlmib sponsor-, ja reklaamilepinguid; 
g) korraldab treeningute, võistluste ja ürituste läbiviimiseks vajalike 

vahendite ja varustuse hankimist ning korrashoidu; 
h) propageerib orienteerumist kui tervislike eluviisidega spordiala. 

 
 

3. KLUBI LIIKMED 
 

3.1. Klubi liikmeks võib olla iga füüsiline ja juriidiline isik, kes vastab 
mittetulundusühingu põhikirja nõuetele. 

3.2. Liikmeks soovija võetakse klubi liikmeks tema kirjaliku avalduse 
alusel juhatuse otsusega. Avaldusel peab olema kahe klubiliikme 
soovitus. 

3.3. Vastuvõtmise otsustab juhatus ühe kalendrikuu jooksul avalduse 
esitamise päevast alates. 

3.4. Juhatuse otsus liikmeks soovija avalduse kohta teatatakse temale 
kirjalikult 7 päeva jooksul peale juhatuse koosolekut. 

3.5. Juhatuse keelduva otsuse korral võib taotleja nõuda, et tema liikmeks 
vastuvõtmise otsustaks üldkoosolek. 

3.6. Liikmeks soovija loetakse klubi liikmeks juhatuse poolt 
vastuvõtmisotsuse tegemise päevast, millega algavad ka liikme 
õigused ja kohustused. 

3.7. Alla 18.a. noored on klubi noorliikmed. Noorliikmed on vabastatud 
liikmemaksust. 

3.8. Klubil võivad olla auliikmed, kes on osutanud klubile erilisi teeneid. 
Nad on vabastatud liikmemaksust. Auliikmeks saamise otsustab 
üldkoosolek. 

3.9. Klubi liikmed maksavad liikmemaksu üldkoosoleku poolt 
kindlaksmääratud suuruses ja korras. 

3.10. Klubi liikmed kannavad materiaalset vastutust nende kasutusse antud 
klubi varustuse tahtliku rikkumise või mittetagastamise eest. 

3.11. Klubi liikmel on õigus: 
a) võtta osa klubi tegevusest ja kõikidest üritustest; 
b) valida ja olla valitud klubi juhtimis- ja kontrollorganitesse (alates 18a ); 
c) esitada klubi juhatusele ettepanekuid ja arupärimisi klubi 

puudutavates küsimustes; 
d) võistelda klubi nimel; 
e) olla valitud esindama klubi teistes organisatsioonides, ühingutes, 

spordi-, kultuuri- ja muudel üritustel; 
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f) kasutada klubi varustust ja sümboolikat klubi juhatuse poolt 
kehtestatud või klubi juhatusega kooskõlastatud korras; 

g) kasutada klubi soodustusi juhatuse poolt kindlaksmääratud 
tingimustel; 

h) välja astuda klubist kirjaliku avalduse alusel. Otsus tehakse avalduse 
esitamisele järgneval juhatuse koosolekul. 

3.12. Klubi liige on kohustatud: 
a) järgima klubi põhikirja ning täitma klubi üldkoosoleku ja juhatuse 

otsuseid; 
b) tasuma iga-aastaselt klubi liikmemaksu suuruses, mille otsustab klubi 

üldkoosolek; 
c) võtma aktiivselt osa klubi tegevusest; 
d) hoidma ja kasutama otstarbekalt klubi vara ning aitama kaasa selle 

korrastamisele ja hankimisele; 
e) harrastama ja propageerima terveid eluviise, pidama kinni 

spordieetikast; 
3.13. Klubist väljaarvamine. Liikme võib välja arvata juhatuse otsusega kui: 

a) liige ei ole osalenud ise või esindaja kaudu ühelgi üldkoosolekul kahe 
kalendriaasta jooksul; 

b) liige ei ole tasunud liikmemaksu kahe kalendriaasta jooksul; 
c) liige on rikkunud klubi põhikirja nõudeid; 

3.14. Liikmele tuleb teatada väljaarvamisest kirjalikult 7 päeva jooksul 
peale juhatuse otsust. 

3.15. Klubi juhatuse poolt välja arvatud liikmel on õigus nõuda 
väljaarvamise küsimuse läbivaatamist väljaarvamisele järgneval klubi 
üldkoosolekul. 
 
 

4. KLUBI JUHTIMINE JA STRUKTUUR. 
 
4.1. Klubi kõrgeimaks juhtorganiks on liikmete üldkoosolek, mille kutsub 

kokku klubi juhatus vähemalt kord aastas.  
4.2. Juhatus peab üldkoosoleku kokku kutsuma kui seda nõuab kirjalikult 

ja põhjust ära näidates vähemalt 1/10 klubi liikmetest. Kui juhatus 
seda ei tee, võivad taotlejad üldkoosoleku ise kokku kutsuda samas 
korras juhatusega. 

4.3. Üldkoosoleku läbiviimise aja, koha ja päevakorra peab vähemalt 7 
päeva varem kas kirjalikult või suuliselt ette teatama. 

4.4. Klubi üldkoosolek on otsustusvõimeline, kui sellest võtab osa 1/2 
klubi liikmetest või nende esindajatest. Otsus loetakse vastuvõetuks 
lihthäälteenamusega. 

4.5. Juhul kui üldkoosoleku otsuste vastuvõtmiseks vajalikku kvoorumit ei 
kogune, määrab juhatus uue koosoleku läbiviimise aja, mitte hiljem 
kui kolme nädala pärast, teatades sellest liikmetele punktis 4.2. 
sätestatud korras. Sel korral on üldkoosolek otsustusvõimeline kui 
võtab osa rohkem kui 2 liiget. 

4.6. Klubi tegevuse organiseerimiseks ja juhtimiseks valib üldkoosolek 5 
kuni 7 liikmelise juhatuse  kaheks aastaks. 
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4.7. Klubi üldkoosolek: 
a) võtab vastu põhikirja ja teeb selles muudatusi ja täiendusi, selleks 

peab poolt hääletama üle 2/3 üldkoosolekul osalenud liikmetest, 
põhikirja muudatus jõustub tema kandmisel registrisse; 

b) kinnitab klubi sümboolika; 
c) kuulab ära ja kinnitab juhatuse tegevusaruande ja raamatupidamise 

aastaaruande; 
d) määrab liikmemaksu suuruse; 
e) kinnitab eelarve ja tegevusplaani; 
f) võtab vastu otsuse klubi reorganiseerimise või likvideerimise kohta; 
g) otsustab muid küsimusi, mida ei ole seaduse või põhikirjaga antud 

teiste organite pädevusse; 
h) otsustab juhatuse liikmega tehingu tegemise või tema vastu nõude 

esitamise ja määrab selles tehingus või nõudes klubi esindaja. 
4.8. Klubi juhatus: 

a) juhib klubi tegevust üldkoosolekute vahelisel ajal. Juhatuse 
koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele vähemalt üks kord 
kvartalis; 

b) on otsustusvõimeline kui koosolekul osaleb üle poole juhatuse 
liikmetest, sealhulgas juhatuse esimees või aseesimees; 

c) võtab vastu otsuseid lihthäälteenamusega; 
d) valib juhatuse esimehe, asetäitja, sekretäri ja määrab raamatupidaja; 
e) otsustab liikmeks vastuvõtu, liikmest lahkumise, auliikmeks valimise; 
f) koostab tööplaani ja tagab selle täitmise; 
g) organiseerib ja juhib klubi tegevust; 
h) võtab tööle ja vabastab klubi palgalised töötajad ning määrab nende 

palgad; 
i) käsutab klubi vara; 
j) premeerib, autasustab; 
k) määrab ja otsustab klubi majandustegevusega seotud küsimusi; 
l) võib klubi kinnisasju või registrisse kantud vallasasju võõrandada või 

asjaõigusega koormata üldkoosoleku otsusega ja selles otsuses 
ettenähtud tingimustel; 

m) esitab majandusaasta aruande üldkoosolekule kuue kuu jooksul, 
arvates majandusaasta lõppemisest. 

4.9. Klubi esindamise õigus on juhatuse esimehel ainuisikuliselt, teistel 
juhatuse liikmetel kahekesi; 

4.10. Juhatuse koosolekul arutatud küsimuste ja vastuvõetud otsuste kohta 
koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja 
protokollija; 

4.11. Juhatuse liikmel on õigus nõuda ülesannete täitmisel tehtud vajalike 
kulutuste hüvitamist; 

4.12. Juhatuse liige võib oma kohustuste täitmise panna kolmandale isikule 
kui selle poolt on hääletanud teised juhatuse liikmed. 

4.13. Juhatuse liikme võib tagasi kutsuda kohustuste olulisel määral 
täitmata jätmise, võimetuse korral klubi juhtida või mõnel muul 
mõjuval põhjusel; 
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4.14. Juhatuse liige ei või osaleda hääletamises kui otsustatakse temaga 
või temaga võrdset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu 
tegemist või temaga kohtuvaidluse alustamist või lõpetamist klubi 
poolt. 

4.15. Juhatuse liikme vastutus: 
Juhatuse liikmed, kes on oma kohustuste rikkumisega tekitanud kahju 
klubile, vastutavad tekitatud kahju hüvitamise eest solidaarselt.  
 
 

5. KLUBI VARA, MAJANDUSTEGEVUS JA VASTUTUS. 
 
5.1. Klubi varaks loetakse klubi tegevuse arendamiseks annetatud, 

ostetud või ettevõtete, organisatsioonide poolt kasutamiseks antud 
spordiinventar, -rajatised ning muud klubi tööks vajalikud vahendid. 

5.2. Klubi rahalised vahendid moodustatakse: 
a) liikmemaksudest; 
b) sportlik-tervistavate ürituste või harjutusgruppide tööst osavõtjatelt 

laekuvatest osavõtumaksudest, mille suuruse määrab klubi juhatus; 
c) tasuliste spordialaste teenuste eest laekunud summadest; 
d) sihtotstarbelistest eraldistest; 
e) sponsorite toetustest; 
f) organisatsioonide ja üksikisikute toetustest; 
g) muudest laekumistest (oksjonid, loteriid, näitused, reklaam jne.), mis 

on vajalikud klubi põhikirjaliste eesmärkide saavutamiseks 
5.3. Klubi omandis võib olla igasugune vara, mis on vajalik põhikirjaliste 

eesmärkide saavutamiseks ja mille omandamine ei ole vastuolus 
seadustega. 

5.4. Klubi juhatus peab oma vahendite ja vara üle raamatupidamise 
arvestust ja maksab makse riigi- ja kohalikku eelarvesse ning esitab 
oma asukohajärgsele maksuhalduri kohalikule talitusele 
maksudeklaratsiooni õigusaktides sätestatud korras. 

5.5. Klubi liikmel ei ole õigust klubi varale ja klubil ei ole õigust klubi liikme 
varale. 

5.6. Klubi ei kanna vastutust klubi liikmete varaliste kohustuste eest. 
5.7. Klubi vastutab oma varaliste kohustuste eest talle kuuluva varaga. 
5.8. Klubi raha hoitakse pangas. Klubi võib omada valuutaarvet. Raha 

kasutamist korraldab klubi juhatus vastavalt Eesti Vabariigis kehtivale 
seadusandlusele. 
 
 
 

6. JÄRELVALVE 
 
6.1. Üldkoosolek teostab järelevalvet teiste organite tegevuse üle. Selle 

ülesande täitmiseks võib üldkoosolek määrata revisjoni või 
audiitorkontrolli. 

6.2. Revidendiks või audiitoriks ei või olla klubi juhatuse liige ega raamatu-
pidaja.  
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6.3. Juhatuse liikmed peavad võimaldama revidendil või audiitoril tutvuda 
kõigi revisjoni või audiitorkontrolli läbiviimiseks vajalike 
dokumentidega ning andma vajalikku teavet. 

6.4. Revidendid või audiitorid koostavad revisjoni või audiitorkontrolli tule-
muste kohta aruande, mille esitavad üldkoosolekule. 
 
 
 

7. KLUBI REORGANISEERIMINE JA TEGEVUSE LÕPETAMINE. 
 
7.1. Klubi on asutatud piiramata tähtajaga. 
7.2. Klubi ühinemine, jagunemine ja klubi tegevuse lõpetamine toimub 

Eesti Vabariigi mittetulundusühingute seaduses kehtestatud alustel ja 
korras. 

7.3. Klubi tegevuse lõpetamisel toimub klubi likvideerimine. 
Likvideerijateks on juhatuse liikmed ühiselt. 

7.4. Klubi tegevuse lõpetamisel kohtuotsusega määrab klubi 
likvideerimiskomisjoni kohus. 

7.5. Likvideerimisel antakse pärast võlausaldajate kõigi nõuete 
rahuldamist klubi allesjäänud vara üle nimekirja kantud ühingule või 
avalik-õiguslikule juriidilisele isikule. 

 
 
Käesolev põhikiri on vastu võetud klubi üldkoosolekul 14.jaanuaril 2008.a. 
Tallinnas. 
 
 
 
 


